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Name: Brinner
Vorname: Oliver
Geburtsdatum: 17.08.62
Ausbildung: Wirtschaftsinformatiker FH
Von Kunden Trainer seit: 1987
empfohlen
etengo KeyNote Speaker
StraBe: ~ Am Landhagen 16
Wohnort: D 59302 Oelde NRW
e-Mail:  Oliver.Bruenner@sited-usa.com
Telefon:  geschaftlich: +49 (0)160 - 174 05 03
Firma: Sited USA Inc. & Co. KG StraBe:  Am Landhagen 16
Postfach:
Ansprechpartner:  Herr Oliver Briinner Ort: D 59302 Oelde
e-Mail:  Oliver.Bruenner@sited- Telefon:  +49 (0)2522 - 9371100

usa.com

Aus- und Weiterbildung RIS sidljdlely]

1984
1985
1987
1987-1991

1992

seit 1995
2003

2014 GSA

2016

11.2017 ETENGO AG

AbschluB3

Burokaufmann
Ausbildereignungspriifung
Wirtschaftsabitur

Wirtschaftsinformatikstudium Schwerpkt.
der kiinstlichen Intelligenz, Nebenfach
Wirtschaftspsychologie

Ausbildung zum Trainer fiir Autogenes
Training
Ausbildung zum Trainer fur NLP

Zertifizierter internationaler NLP und Busi-
ness NLP — Trainer

Mitglied im Verband der GSA (German
speaker Assoc.)

Mitglied im Entwicklungsteam Datango Per-
formance Suite.

Goldpartner fiir herausragende Kun-
denzufriedenheit. Kunde: Thyssen
Krupp
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07.2021 - 05.2022

Publlzierungen

Besonderheiten

Berufserfahrung
Programmiersprachen

SAP-Anwendungen

Projekterfahrung

1989

1989

Oliver Brunner

Name:

KeyNote Speaker Gedankentanken

Anwenderhandbuch

Ca. 70 interne SAP Anwenderdokumen-
tationen im ECCé und 5/4 HANA

Einer der es wagt,
Die Sache mit dem Geld,
Inklusion — Ein praktischer Ratgeber

Das Tor der Ursachen

Sport:

Englisch

Branche/Firma

Ausbildung zum Business KeyNote
Speaker Lanzess Arena Kdln

Autorentools in Projekten und Pra-
senzschulungen.

Volkswagen, Audi, Evonik, SAP, Telekom

Verlag Romantruhe

Sited USA Inc. New York
Sited USA Inc. New York
Artha Verlag

Halbmarathon Finsher 2012, 2013, 2014,
2015 in Ingolstadt

Marathon Finisher NYC Nov. 2014

Deutsch, Englisch

FlieBend; seminarsicher

Mit amerikanischer Referenz 2005 und
2013, Referenz Israel 2016

Position/Tatigkeit

Cobol, C++, VBA, Delphi, HTML 4, XML, PHP3, SQL, Flash, JAVA
Ab SAP R/3 — SAP ECCéx — S4/HANA & FIORI
Datango, WPB, Enable Now (inkl. Buchseiten, Manager, Navigator, Desktop-Assistent);

TTKF; UPERFORM

Branche/Firma

Bankdienstleistungen
BNP Hamburg

FH Lineburg

Position/Tatigkeit

Trainer

Einbindung der Banksoftware im GroBkun-
dengeschaft auf die Windowsoberfliche
und Datenkommunikation

Systembetreuer

Durchfiihrung der Einfiihrung der SPSS-
Anwendungen unter BS2000 als Systembe-
treuer im Rahmen des Studiums fiir Sie-
mens 9000
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1989-1991

1992

seit 1993

seit 1994

Seit 1995

seit 1996

1996

1997

1997-1998

1998

Name: Oliver Brunner

Arbeitsamt Magdeburg

Medizinischer Dienst

Zulieferer der VW-AG Automobile
Rockwell AG

Nahrungsmittel
Bahlsen KG

Stadtverwaltung Wolfsburg

Offentlicher Dienst
Sozialamt Wolfsburg

Zulieferer der VW-AG Automobile
Rockwell AG

Zulieferer der VW-AG Automobile
Rockwell AG

Woasserversorger
Wasserverband Bordekreis

Woasserversorger
Wassergesellschaft mbH Magdeburg

Seminaranbieter

Entwicklung von Seminarinhalten zur An-
passungsfortbildung von Biirgern der neuen
Bundeslander; Lehrgangsziele: Industrie-
fachwirte und Bilanzbuchhalter

Entwickler

Entwicklung einer Branchensoftware fiir
Windows zur Abrechnung und Nachweis-
flihrung von Pflegediensten gegenuber

Krankenkassen; Zertifizierung durch die
AOK

Trainer
Stiandige Trainertatigkeit fiir MS-Office un-
ter Anbindung von MFJ-Pro (SAP ahnlich)

Trainer fur Lotus, MS-Office, Lotus-Notes

Seminare zur Umstellung Kameralistik auf
Betriebswirtschaft und doppelte Buchfiih-
rung sowie Ifd. Beratung fiir die Bereiche
Controlling, Einkauf, Materialwirt-
schaft/Grunflichenamt. Bilanzanalyse flir
das Jugendamt, Immobilienbewertung f.
Kulturamt u. mitwirkende Beratung SAP —
Einfiihrung bei der Stadt

Trainer

Motivationstrainer fiir Langzeit-Sozialhilfe-
Empfanger zur Entwicklung einer Selbstver-
sorgungsstrategie auf nichtkriminellem
Weg; zweimal jahrlich wiederkehrend mit
jeweils anderen Teilnehmern

Entwickler

Anwendungsentwicklung einer Finanzpla-
nungssoftware unter VBA zur Erstellung
von Jahresabschlissen mit interaktiver Da-
tenanbindung zu MFJ-Pro

Entwicklung einer Leergutverfolgung zwi-
schen den VW-Zulieferern unter Anbin-
dung von SAP R/3 Logistikdaten Via DFu-
Avis

Trainer SAP R/3 Basis und SD zur Optimie-
rung der AuBendiensteinsatze der Technik
und zur Vertriebskoordinierung im Rahmen
der Verbandsteilprivatisierung

Trainer SAP R/3 Basis und SD zur Optimie-
rung der AuBlendiensteinsatze der Technik

und zur Transport- und Routenplanung der
Wasserbaustellen und deren Abrechnung
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1997-1998

1998

1998

1998

1998-1999

1999

1999-heute

2000

2000

2000

Seit 2000

2001

Name: Oliver Brunner

Zulieferer VW-AG
ITT-Gifhorn (ATE-Bremsen)

Zulieferer der Automobilindustrie
Meritor AG

Versorger
Wasserverband Bordekreis

Versorger
Wassergesellschaft mbH Magdeburg

Nahrungsmittel
Bahlsen KG

Zulieferer der Automobilindustrie
Meritor AG

Fortbilder
IVM / Siemens

Weiterbildung
Volkswagen Coaching

Bosch Stuttgart und Erbach
Elektronik / Automation

Forschung
Strube Saatzucht

Industriedienstleistungen
Westdeutsche Instandhaltungsgesellschaft
WIG

Automobil/Fortbildung
Volkswagen Coaching GmbH

Kraftwerke / Stromerzeugung

und Logistik; Steuerung der Geschaftsarten,
Konditionen, Layout der Vertragsdoku-
mente, Varianten

Trainer
Training: MS-Office und SAP R/3 Basis, MM,
PP

Trainer fir ein Unternehmensethikprojekt
des Konzerns

Trainer fur Mitarbeitermotivation und
Selbstmanagement

Berater / Trainer

Unternehmensberatung zur Entwicklung ei-
nes Unternehmens-Alter-Ego-Training und
Motivations-, Management- und Zeitma-
nagement-Training

Trainer

Training SAP R/3 V 3.1H fiir Basis, MM, PP;
Support zur Einflihrung im Werk Barsing-
hausen

Entwickler

Entwicklung einer Anwendungssoftware
zur Personal-Einsatzoptimierung im Drei-
schichtsystem unter Anbindung von MFJ-
Pro Logistik und -absatz

Trainer SAP R/3 4.0 fir Anwarter des SAP-
Beraters; Thema: Produktionsplanung, Ma-
terialwirtschaft, Lagerverwaltung, Kapazi-
tatsplanung und Customizing

Trainer
Motivationstraining

Trainer SAP R/3 4.6 fir MM, PP, SD im Be-
reich Kundeneinzelfertigung

Trainer

Zeit- und Selbstmanagement zur Entwick-
lung eines Profitcenters auf der Basis der
Agenda 21

Berater
Kommunikationsentwicklung in der Pro-
duktion bei Mehrschicht - Arbeitsplatzen

Seminar zu Personalentwicklung von Men-
schen aus dem zweiten und dritten Ar-
beitsmarkt

Entwicklung einer Deltaschulung SAP 4.5
auf 4.6c sowie dessen Durchfiihrung zur
Fortbildung d. Mitarbeiter
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Name: Oliver Brunner

2001 Automotiv

2001 Automotiv

2001 /2002  Chemie

2002  Automotiv
Volkswagen AG

2002  Automotiv — Zulieferer

ZF Sachs AG

2002  Automotiv — Zulieferer
Brose GmbH

2002 /2003  Anlagenbau — Sondermaschinen
Boehringer Sondermaschinen

2003 Lebensmittel

2003 Chemie

2003  Anlagenbau
IWKA

Mastertrainer SAP R/3 4.6d PP Teile u.
Serienfertigung

Mastertrainer SAP R/3  SD Verkauf u. Or-
dermanagement; Entwicklung von kunden-
spezifischen Trainingsunterlagen u. Durch-
fiihrung der Trainings in diesem Bereich

Mastertrainer SAP R/3 4.6d MM, SD —u.
Ordermanagement, CO Innenauftrage —
Abwicklung, Provisionskostencontrolling,
Spartenabschliisse; Entwicklung von kun-
denspezifischen Trainingsunterl. U. Training
in diesem Bereich; Migrationssupport

Trainer / Coach im Projekt Auto 5000;
Fihrungskrafte-Training : Zielfindung u. —
erreichung, Teambildung u. —-management,
sowie Personlichkeitscoaching

Mastertrainer SAP R/3 4.6d PP, MM, SD,
Ordermanagement; Entwicklung von kun-
denspez. Schulungsunterlagen u. Training

Mastertrainer SAP R/3 4.6 d Modul PP —
Einkauf und SD — Ordnermanagement

Entwicklung der kundenspezifischen Schu-
lungsunterlagen sowie die Durchfiihrung
der Seminare in diesem Bereich. 240 Tage

Projektleitung

Entwicklung u. Installation eines Changema-
nagement, sowie Trainings zur Teambil-
dung u. —management; SAP R/3 4.7 Ent-
wicklung MM, PP SD von kundenspezifi-
schen Trainingsunterlagen u. Durchfiihrung
der Trainings

Trainer; Entwicklung u. Training von Kom-
munikationsmodellen zur Forderung der
Unternehmenskommunikation fiir jede
Ebene des Unternehmens

Mastertrainer SAP R/3 4.6d SD-u. Or-
dermanagement, MM, LO-WA, WM u.
Gefahrgutdaten; Entwicklung v. kundenspe-
zifischen Trainingsunterlagen und dessen
Training, sowie Support

Entwicklung eines Unternehmenstemplates
zur Prisentation aller Module der SAP AG
fiir den Einsatz im Sondermaschinenbau.
45 Tage.
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2004

2004

2004

2004 — 2007

2004

2004 fortlaufend

2004-2005

2005

2005

2005 fortlaufend

2005 fortlaufend

Name: Oliver Brunner

Automotiv

Automotiv

Chemie — Versorger

Militir BMVg

Prazisionswerkzeuge

FilnfoSys SK — Fiihrungsinformationssys-
tem der Streitkrafte
Militar / Innere und auBere Sicherheit

Woasserversorger

Prazisionswerkzeuge — Werk

USA Port Huron

Automotiv
TRW

FulnfoSys SK —
Fiihrungsinformationssystem der
Streitkrafte.

Militar / Innere und auBere Sicherheit

FulnfoSys SK —
Fiihrungsinformationssystem der
Streitkriafte. Mi-
litar / Innere und auBere Sicherheit

Go-Live Support WM/MM zur Bereinigung
der Umstellungsfehler

Mastertrainer SAP / R3 4.6d PP-Teile-und
Serienfertigung

Mastertrainer SAP Train the Trainer; di-
daktische Aufbereitung von Mitarbeitern

Mastertrainer; Entwicklung v. kundenspez.

Anwendungen, Administration u. Entwick-
lung eines Trainingsszenarios f. die Bundes-
wehr im Rahmen versch. NATO Projekte

und Training

SAP R/3 4.6c Gesamtiiberblick Training f.
Key-User PM /PP/ QM /CO

Zusammenhange und Schnittstellen.

Konzeption und Entwicklung von kunden-
spezifischen Unterlagen zur Fiihrungsunter-
stuiitzung und Training der Funktionalitaten
im taktischen und analytischen Lageumfeld
von Offizieren. SAP Militarspezifische Trai-
nings im Bereich Einsatzlogistik und In-
standhaltung (Militarisches PM)

SAP R/3 4.7 Mastertrainer; Entwicklung
von kundenspezifischen Trainingsunterla-
gen, Ubungen +Losungen und Systemein-
stellungen Modul SD Verkauf und Or-
dermanagement

SAP R/3 4.6c Beratung und Gesamtiiber-
blick-Training fir Key-User im Bereich PP /
PM/ QM/ CO; Projektsprache: Englisch

SAP R/3 4.6c Training PP-Uberblick und
PP-Kompakt (6980+6986)

Konzeption und Entwicklung von kunden-
spezifischen Unterlagen zur Administration
und Training der Funktionalititen des Fuln-
foSys SK von zentralen Systemadministra-
toren.

Leistungsumfang siche Anhang A.

Leis-
tungsumfang siehe Anhang A
Konzeption und Entwicklung von kunden-
spezifischen Unterlagen zur Admin-
istration und Training der Funktionalitaten
des FilnfoSys SK von dezentralen
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2006

2006

2006

2006

2006/2007

2007

2007

2007

2008

2008

2008-2010

Name: Oliver Brunner

Personalentwicklung
Briinner-Training / NLP Zertifizierung

Versorger
LSW Wolfsburg

FilnfoSys SK
Militar / Innere und duBere Sicherheit

Chemie / Schmierstoffe
Motul Deutschland GmbH - Kaln

Holzverarbeitung
GHL- Glunz, Horn-Bad Meinberg

Chemie
Freudenberg, Weinheim

Hobby und Freizeit
Staedtler, Niirnberg

FulnfoSys SK
Militar / Innere und duBere Sicherheit

MCC Marine Hauptquartier Gliicksburg

SKILLForm AG

Bundeswehr FiilnfoSys SK

Systemadministratoren.
Leistungsumfang siehe Anhang A.

Konzeption und Entwicklung eines Hand-
und Arbeitsbuches zur zertifizierten Ausbil-
dung zum NLP-Practitioner (INLPTA) im
A4 Ringordner zu 325 Seiten.

Handbuchentwicklung SAP R/3 4.7 fiir SD,
PM und CS im Rahmen der Kundenbetreu-
ung der Stadtwerke Wolfsburg

User-Support wahrend des Manovers Eu-
ropean Endevour in englischer Sprache.

Training SAP R/3 fiir SAP Uberblick, FI,
CO, Sb, MM

Entwicklung von Trainingsunterlagen fur
Key-User im Modul MM

Training SAP R/3 4.7 fir PP / PM, Einzel-
coaching

Projektleiter Training; Entwicklung von
Trainingsunterlagen fiir Key-User im Modul
PP und Durchfiihrung der Trainings; Pro-
jektleiter fir die gesamte Key-User Trai-
nings und Unterlagenentwicklung im Be-
reich SAP R/3 4.7 fiir Module MM, PP,
WM, SD, CO, FI 30 Tage

Training der Funktionalitaten des FiilnfoSys
SK von dezentralen Systemadministratoren.
Leistungsumfang siche Anhang A.

Entwicklung von Trainingsunterlagen auf
der Basis zweier bestehender Flihrungssys-
teme der EU und National in Verkniipfung
zur multinationalen Einsatzfiihrung KFOR
und SFOR im Einsatzland

SAP Training fiir Projektmanager Kombina-
tion verschiedener Unilog Unterlagen zum
Individual-Training MM / WM /PP / FI /| CO/
PM /PS

Entwicklung von Einsatzdokumenten zur
Mitnahme durch den Soldaten in den Ein-
satz. Im Fokus stand die maximale, notwen-
dige Information auf engstem Raum bereit-
zustellen und intuitive Navigation zu er-
moglichen.
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Name: Oliver Brunner

2008 bis 2010  Bundeswehr SAP Integration des FiilnfoSys SK an die beste-
hende SAP Topologie im Rahmen der Ma-
terialversorgung MM, WM, SD, CO, Fl Mo-
dule Anpassung des Customizing und
Schnittstellendefinition.

2008  Marine Gliicksburg Training Einsatzvorbereitung Libanon im
Hinblick auf die Nachrichtenverarbeitung
auf See.

2008 Behr-Hella Lippstadt Individualtraining SAP MM zur Optimierung
von Prozessablaufen innerhalb der Organi-
sation.

2008-2010  Bundeswehr Fiihrungsunterstiitzungs- Durchfiihrung Training Administratoren
schule Starnberg/Pocking dezentral fiir im Einsatz befindliche Satteli-
ten Segmente im Rahmen KFOR und
SFOR.

2008-2010  Nutzertraining Bundeswehr FiilnfoSys SK Heeresfiihrungskommando, Sanitatsfiih-
rungskommando Koblenz.

Einsatzfiihrungskommando Potsdam.

2008-2010  Bundeswehr Fiihrungsunterstiitzungs- Installation zweier im Verbund operieren-
schule Starnberg/Pocking der MetaFrame-Rechenzentren zur Unter-
richtsvorbereitung der Ausbildung von
Zentraladministratoren im Rahmen der
Bundeswehrfiihrungssysteme.

2008-2010  Bundeswehr FiilnfoSys SK Erstellung von Priffallen zur QS-
Durchfiihrung im Abnahmeverfahren neuer
FilnfoSysSK Portale

2008-2010  Bundeswehr FiilnfoSys SK Update von mannigfaltigen Seminarunterla-
gen zum Releasewechsel.

2009 -2010  Eigenprodukt Briinner Training Entwicklung von Livemeeting Training fiir
Seminare im Onlinebetrieb.

2010  Bundeswehr Logistikzentrum Ausland SASPF Transportlogistik und Disposition
mit SAP im Einsatzumfeld. Trainingskonzep-
tion und kundenspezifische Unterlagener-
stellung.

2010 Dt. Telekom CRM Vertikale Strukturoptimierung im
Kundenmanagement als Konzept zur Vor-
bereitung SAP spezifischen Customizing.

2008-2010  Bundeswehr Fiihrungsunterstiitzungs- Durchfiihrung Trainers Training der zu-
schule Starnberg/Pocking kiinftigen Administratoren Ausbilder im
Rahmen des FiilnfoSys SK

Dauer 16 KW. Fortlaufend
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201 |

2011

201 |

2012

2012

2012

Nov. 2012 /2013

2013 und 2014

Name: Oliver Brunner

Automationssicherheit Pilz Stuttgart

Baudienstleister YIT Germany

Volkswagen AG Wolfsburg

Audi AG Ingolstadt und Neckarsulm

YIT Germany

SAP AG fir Kunde:

Evonik Chemie-Industrie

SAP AG fir Kunde:

Volkswagen

SAP AG fir Kunde:
Evonik / Goldschmidt
Evonik USA

Aufzeichnung von Datango-SAP-
Simulationen und Lehrfilmen im SAP — SD,
sowie Handbucherstellung fiir kundenspezi-
fische SAP-Prozesse.

Aufzeichnung kundenspezifischer Prozesse

mit Datango im Rahmen der SAP-Migration
im Modul SD, MM-EK, PS, PP PI ; FI/ CO BI
P2P ; MM/WM sowie Unterlagenerstellung
und Training.

Seminarkonzeption und Training zum
Thema SAP-Basis, Datenbankanbindung,
Dynproentwicklung und Projektmgmt.

Unterlagenerstellung und Aufzeichnung der
PP-Prozesse mit Datango, sowie Trainings-
durchfiihrung im Dreischichtbetrieb.

Fortsetzung Aufzeichnung kundenspezifi-
scher SAP-Prozesse mit Datango in den
Modulen MM, MM-EK, SD, PS und PM, FI/
CO BI P2P Trainings- und Handbuchent-
wicklung, Workforce Performance Builder
(WPB) Trainingsdurchfiihrung. Desktop-
Assistent (Web-Assistent)

Mastertrainer, Konzeption und Entwicklung
von kundenspezifischen Unterlagen, Sys-
temvorbereitung und Training im Modul :
SD ; MM; PM Workforce Performance
Builder (WPB), Desktop-Assistent (Web-
Assistent)

Mastertrainer, Konzeption und Entwicklung
von kundenspezifischen Unterlagen, Sys-
temvorbereitung und Training im Logistik-
bereich, Anbindung an HCM und Success-
factor, Weltweiter Rollout, Trainingskon-
zeption fiir 21 Sprachen, ethnische Mentali-
taten und Lernverhalten in Gesamtvolu-
mina von 50.000 Teilnehmern. Workforce
Performance Builder (WPB), Desktop-As-
sistent (VWeb-Assistent)

Trainer, Konzeption und Entwicklung von
kundenspezifischen Trainingsunterlagen
und Schulungen im SD und PM FI/ CO BI
P2P Kontext. Mitarbeiter-Qualifizierung/
Karriere-MGMT mit Successfactors, HCM-
LSO . Durchfiihrung der Schulungen in
Deutschland und in den USA in englischer
Sprache.
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03-10/2014

09-12/2014

10/2014

10/2014 -01/2015

01 +02/2015

03 /2015
Plan 05/2017

0172016

aktuell

02/2016

03/2016

03/2016
bis
08/2016

Name: Oliver Brunner

RedCommerce London via Arla Foods
Germany, Dusseldorf, Pronsfeld

BMW Dingolfing

BMW Regensburg

SAP AG fir Kunde: Evonik
Darmstadt, USA, Singapore

RedCommerce London via Arla Foods
Germany, Upahl

SAP AG fur Kunde: Evonik

Bolta Werke , Diepersdorf

Bolta Werke , Diepersdorf

ALL-FOR-ONE Steeb for Customer:
ProReServe Neu — Isenburg.

TEVA Pharm Israel

Trainer, Konzeption und Entwicklung von
kundenspezif. Trainingsunterlagen, Training
in SAP PP/Pl, WM, SD; Implementierung
des Workforce Performance Builder
(WPB), Desktop-Assistent (Web-Assistent)
im Werk Pronsfeld

Projekt Manager; Einfiihrung eines E-
Learning Systems in der Logistik in 3 Spra-
chen; Deutsch — Polnisch — Ungarisch
TTKF

Trainers Training fur KeyUser SAP

Kundenspezif. Training SAP SD und Cock-
pits MM/WM; FI / CO Prozessoptimierung
Lagerschnittstelle — Zuliefererkette in der
Organisation: TTKF

Trainer, Konzeption und Entwicklung von
kundenspezif. Trainingsunterlagen, Training
in SAP PP/Pl, WM, SD; Implementierung
des Workforce Performance Builder
(WPB), Desktop-Assistent (Web-Assistent)
im Werk Upahl

Trainer, Konzeption und Entwicklung von
kundenspezif. Trainingsunterlagen, Training
in SAP PP/PI, SD, FI / CO PM,Cockpits, E-
Learning fiir Standard-Trainings mit TTKF

Entwicklung Trainingsunterlagen SAP —
Zentral Einkauf, Produktionsplanung, EDI
mit dem Autorentool VWPB.

Konzeption und Realisierung WPB-
Manager Topologie zum weltweiten Ein-
satz zur Bereitstellung von kontextbezoge-
nen E-Learning mit dem WPB — Navigator.

Training fur WPB -Producer inkl. Konfigu-
ration und Buchseitenerstellung.

Berater, Trainer und Administrator fir
WPB und WPB — Manager fiir den welt-
weiten SAP Rollout.

Konzeptionist fur WPB Landschaft mit 2
Sprachen in |7 Landern fiir e-learning und
Dokumentation. Bereitstellung
kaskadierter WPB Manager. Desktop-As-
sistent (Web-Assistent)



REFERENTENPROFIL SEITE 11/16

08/2016
Bis
10/2016
10/2016
Bis
12/2016

Name: Oliver Brunner

ICL Israel / Deutschland

Eerlenbacher Backwaren GroB3 Gerau

Verbindung des Wpb-managers mit suc-
cessfactors HCM-LSO, LMS und SCORM

Worldwide 47.000 Learners.
Project-Language English

Trainer fir Produktionsplanung und Ferti-
gung in Deutschland. Projektsprache eng-
lisch und deutsch.

Projektstopp durch Kunden.

Konzeption und Trainingsworkshop zur
Optimierung der Produktion. PP Pl ; FI/
CO BI P2P ; MM/WM
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01/2017

02/2017

03/2017
Til
12/2017
04/2017
til

10/2017

08/2017

10/2017

10/2017

12/2017

01/2018

02/2018

04/2018 ff.

Name: Oliver Brunner

Borgers Automotiv

Recaro Aircraft Seats Fort WORTH USA

Sud Zucker Beneo Palatin

Thyssen Krupp IS Deutschland und Sid
Afrika

Borgers Automotiv USA / Ohio und Ala-
bama

Borgers Automotiv Poland

Neopharm Israel, Tel Aviv

Borgers Automotiv Germany

Paris AG / datango Turck Minneapolis

Beumer Group Beckum

Beumer Group Danmark

Silicom Israel

Produktionsplanung und Optimierung in

SAP —PP MM WM, sowie Change-Mgmt in
den Europ. Werken. Schnittstellen zu Res-
sourcen-MGMT mit HCM. Successfactors.

Karriere-Mgmt mit HCM und Successfac-
tors, im Werk OHIO und Vance / Alabama

SAP Prozessoptimierung in PP/PI

SAP SAP Prozessoptimierung in PP/PI

Change Manager Daproh Project

Ende der Titigkeit mit Ubernahme durch
TATA Steel.

Produktionsoptimierung in SAP —PP MM
WM

Training in englisch

Produktionsoptimierung in SAP —PP MM
WM Training in englisch

ISO Dokumentation Enable Now. Aufset-
zen der Lernlandschaft, Manager Installa-
tion und Administration

Produktionsoptimierung in SAP —PP MM
WM Training in englisch

Datango performance Suite Kunden Trai-
ning und Strategieausbildung zum Einsatz
von Autorentools in Projekten.

PLMI100 Training und Support fiir
S4/HANA Implementation

PLMI100 Training und Support fiir
S4/HANA Implementation, Einfiihrung
Enable Now und Manager, Einrichtung ei-
ner mehrsprachigen Lernlandschaft. Trainer
und Autorenausbildung

Implementation Enable Now und Aufzeich-
nung der Software Priority ERP.
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05/2018

06.2018

08.2018
12.2018

01.2019

03.2019

04.2019

05.2019

06.2019
08.2019

10.2019
11.2019
12-2019
Bis 01.2020

02.2020
Aktuell

Name: Oliver Brunner

Kriiger Kaffee/ Reuss

RATIO-LMS

GEALAN Fenstersysteme

PARIS AG / SAP AG Osterreich

MDR Fernsehen

Kistenpfennig AG / Zitec

Silicom Danmark

Techedge / Haribo

Stadtwerke Braunschweig
BMW Miinchen
RWE Essen

Porta Mobel

Golive Support fur Produktionsplanung in
den Werken Berlin and Bergisch Gladbach:

Entwicklung Learning Management System
fir SAP Standard Trainings. WBP, Desk-
top-Assistent (Web-Assistent)

E-Learning Produktionsplanung mit Enable
Now, Desktop-Assistent (Web-Assistent)

SER DOXIS WinCube und Invoicemaster

Mastertrainer.

Entwicklung neuer Server GUI fiir Enable
Now Manager, Bedieneroberfliche fiir Ad-
ministratoren

SAP Uberblickstraining Training MM

Implementation RatioLMS im Cloudsystem
Anbindung der Lernerfolgskontrolle an
HCM-LSO.

Mainframe design fiir Citrix und Cloud

SAP Training fiir OneHaribo BENE/USA

Analyse und Optimierung der Enable Now
Desktop-Assistent (Web-Assistent) Lern-
landschaft Haribo Global

SAP MM - Strategischer Einkauf — Trainer
MM-Rechnungspriifung mit S4/HANA

Reisekosten-Management im HR-Portal
SAP Successfactors. Projekt wurde aus in-
ternen Rechtsstreitigkeiten gestoppt und
auf unbestimmten Neubeginn vertagt.

Administrator Enable Now / datango Colla-
borator. Template Erstellung Autorenschu-
lung. Lernplattform Bereitstellung in der

Cloud. Desktop-Assistent (VWeb-Assistent)

Auf Grund Corona-Pandemie in 2021 ver-
schoben.
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07.2020
Bis 11.2020

10.2020 bis 12.2022

11.2020 bis 12.2020

02.2021 bis 12.2022

08.2021 bis 12.2021

12.2021 bis 03.2022

04.2022 bis 11.2022
29.07.2022

Name: Oliver Brunner

Deutsche Flugsicherung Frankfurt DFS

Convista AG

APTIV AG

HAYS AG direkt

Atos — Knauf-Interfer

LEONIE AG Niirnberg / Ukraine

RAG Essen

Greator Speaker Festival 2022 Lanzess
Arena

Enable Now Manager Anbindung und Syn-
chronisation des Active Directory (AD)
mittels LDAP. Enable now Producer Aus-
bildung, Anbindung und Arbeiten mit dem
EN Manager und Desktop-Assistent (Web-
Assistent)

Enable Now Cloud Lernlandschaft konzi-
pieren, Admins Ausbildung, Autoren Aus-
bildung, ChangeManagement Beratung, An-
bindung an SOLMAN, Administration. As-
sistenten Anbindung — Lead-Consultant &
Changemanagement.

Dokumentation von Z-Transaktionen mit
MS-Word.

Ausbildung Einkauf interne Bestellprozesse
und Freigabestrategien. Tool Enable Now.

SAP S4/ HANA Produktionsplanung APO
mit Einsatz von datango Creator und Colla-
borator. Prozess-Consultant und Trainer

Mastertrainer Forcast to Fullfill (F2F) Pro-
duktionsplanung, EWM, QS Beratung Ent-
wicklung und Aufbau einer Lernlandschaft
im internationalen Rollout. Basistool Enable
Now.

Mastertrainer Logistik im PM
Auftritt vor 16.400 Zuschauern

Vortrag ,,Dein Hindernis ist Dein Weg*

Diverse Projekte laufen bis in die Gegenwart und werden in Intervallen weiter betreut.

2007

2010
2011

2012
2012

European Endeavour: Bundeswehrtagung wahrend des internationalen Manévers in Kob-
lenz: Thema :* Arbeitsfahigkeit an Highend-IT-Systemen unter Lebensgefahr*

Lions Club Salzburger Land: Vortrag zum Thema : ,,Motivation durch Durchblick*

Lions Club Miinchen: Vortrag zum Thema: ,,Der Unternehmer im 21 Jh. wird geistig

sein, oder er wird nicht sein®.

Lions Club Salzburger Land: Vortrag zum Thema : ,,Motivation durch Durchblick*
SAP AG -> DSAG Kongress in Walldorf: Thema: ,,Workforce Performance Builder im

Projekteinsatz*
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2013

2013

2015

2016

2018

2021/2022

Name: Oliver Brunner

Hollandisches Verteidigungsministerium: Weiterentwicklung im Know How Transfer in
komplexen IT-Landschaften.

Erasmus Universitat Rotterdam: Weiterentwicklung im Know How Transfer in komple-
xen IT-Landschaften.

Erasmus Universitat Rotterdam: Weiterentwicklung im Know How Transfer in komple-
xen IT-Landschaften.

Erasmus Universitat Rotterdam: Weiterentwicklung im Know How Transfer in komple-
xen IT-Landschaften.

Methodischer Ansatz in der Gehirnforschung zur Ubertragung von Denkfeldern inner-

halb des NEOCORTEX. (Las Vegas, Braintec-Fairs)

GedankenTanken LanXess Arena Koln INKLUSION Heute

Im Rahmen des Projektes FiilnfoSys SK (Fliihrungsinformationssystem der Streitkrafte) ist auf der Basis einer heteroge-
nen Systemlandschaft ein Rechner-Rechner-Verbund zur Fiihrungsunterstiitzung und —Harmonisierung entwickelt wor-

den.

Fur dieses System entstand der Bedarf, System-Administratoren auszubilden. Die Ausbildungszeit wurde auf 70 Werk-
tage zu 8 Zeitstunden vorgegeben.
Die Teilnehmer waren bereits ausgebildete Administratoren in den Bereichen:

Grundlagen der Netzwerktechnik /Cisco-Router / -Switches
MS-Server 2003

Citrix-Metaframe und Presentation Server
Lotus-Domino-Server

Linux Fedora, - Debian

Sun Solaris 9

Oracle Application Server 10g

SAP Logistik im militarischen Einsatzumfeld, Sonderentwicklung

Aufbauend auf diesen o.g. Applikationen und Betriebssystemen wurden die Teilnehmer fortgebildet.
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Name: Oliver Brunner

Auf Grund dessen und in diesem Zusammenhang ist Oliver Briinner fir nachfolgende Software-Produkte ausgebildet:

Netzwerktechnik /Cisco-Router / -Switches

MS-Server 2003

SQL-Server

Samba Domain-Controller

o LDAP-Server

e Citrix-Metaframe / Prasentation-Server Terminal-Server Cluster
e Lotus-Domino-Server /Domino-Sync-Prozesse

e Linux Fedora, - Debian, -RedHut

e Firewall — und IDS-Systeme /TAP (Traffic Analyzer Port)
e Secunet Secuwall und Secusnort

e Viren-Scanner Standardapplikation AntiVirus und Amavis
e Sun Solaris 9

e Scripting

e Veritas Netbackup

e Veritas Cluster-Server 4.4

e Spheras SAN Control (Storage Area Network)

e Oracle Application Server 10g

Oracle-CMSDK (Content Management Software KIT)
Oracle DIT (Directory Integration Tool)

Oracle OID (Oracle Internet Directory) —Nutzerverwaltung
ICS-Server (Taktische Lagereplikation)

C2PC (Taktische Lagefiihrung)

ESRI ARC-Desktop (Analytische Lageplanung)
SDE-Datenbank (Geocoordinierte Landaufbereitung)
VS-Bearbeiter (VerschluB-Applikation)

HP-Open View ServerView

HP — Helpdesk Applikation

Net-Op Remote User Support

Die technische Umsetzung dieser Ausbildung wurde mit 7 Modulen auf insgesamt ca. 3.800 A4-Seiten und Power-Point
Folien realisiert.

Hinzu kommt die Planung und Koordinierung von Fachreferenten aus der System-Entwicklung, die Entwicklung von
Stunden- und Einsatzplanen, Teilnehmerverwaltung und —Zertifizierung.

Aufrechterhaltung der taglichen Betriebsbereitschaft der Ausbildungsanlagen.

Ausbildungsdauer : 70 Tage

Durchgange: 4



